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BILISIM GUVENLIGI TEKNOLOJIST Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim Baran Uslu Ogr.Gor. Serkan Giines Yok
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i Dersin Amaci : Bu ders iniversite 6grencilerine kendilerini tanima, sorumluluk alma, aktif diisinme, birlikte is yapabilme, beceri ve yetkinliklerini gelistirme, etik algilayis, sosyal sorumluluk ve gevresel
urtlebilirlik konularinda bilgi aktarimiyla farkindalik kazandirmaya yéneliktir. Bununla birlikte, Ttk bilim insanlari, Tlrk sanat ve edebiyati, yapay zeka, sanayi ve teknoloji tarihi, EndUstri 4.0 ve Gretimdeki
idonustim alanlarinda 6grencilere bakis agisi kazandirmak hedeflenmistir. Son olarak 6grencilere 6zgegmis hazirlama, kariyer planlamasi, gelecekteki is firsatlarinin nasil degerlendirilecedi konularinda bilgi
Eaktarlmlyla, gelecegi okuma, deglslml anlama ve 6z gelecek olusturma bilincini saglamak ve bugunden gelecege wzyon kazandlrmak dersm amaglari kapsamindadir.

Eve yenilikgi diigiinme teknikleri, yapay zeka ve insanligin gelecedi, Endiistri 4.0 ve Uretimdeki doniisim, sanayl ve teknoloji tarihi, ozgegml; hazirlama ve mulakat teknikleri konularina yer verilmektedir
Dersin Kaynaklari

Harvard Business Review Press, Dijital Doniigiim Yapay Zeka, Optimist Yayinevi, 2020
Kaynaklari HBR’S 10 Must Reads, Duygusal Zekd, Optimist Yayinevi, 2016

Michio Kakau, Gelecegin Fizigi, ODTU Yayinlari, 2014.

E.Kahya, Tirk Bilim insanlari, Nobel Yayinevi, 2013

HBR’S 10 Must Reads, Degisim, Optimist Yayinevi, 2013

J.Rossman, Amazon, Marti Yayinevi, 2018

Mustafa Yildinm, Ulus Dagina Diigen Ates, (Samim Kocagéz 2002 Edebiyat Odiilii).

S.Jobs, Kiigiik Baslayin, Biydk Diistiniin, Zeplin Yayinevi, 2017

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler H Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri H Fen Bilimleri
Muhendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi

Ders Konulari

Hafta  Konu On Hazirlik Dokiimanlar

1 Qniversite, Universite hayati nedir? Kampis hayati farklar nelerdir? OSTIM Teknik
Universitesi,Meslek Yiksekokulu ve bdlim tanitimlari, Universitenin sosyal, kiiltirel ve spor
alanlarinda sunduguolanaklar, Kitiiphane, KARPIEM, Uluslararasi iliskiler Ofisi, Girisimcilik ve
Liderlik Ofisi, Yeni Isler veYeni Beceriler Ofisi, Proje Gelistirme ve Yénetimi Ofisi, 6§renci kulipleri
gibi 6grencilerin faydalanacaklari merkezlerin tanitimi.

2 Etik Algilayis ve Sosyal Sorumluluk.

3 Sirdirilebilirlik Etkinligi-1: Gondllilik ve lyiligin Kegfi.

4 Engelsiz Yagam.

5 Tiirk Bilim insanlari ve Buluslari.

6 Edebiyat ve Miizik.

7 Tiyatro ve Sinema / Miize Ziyareti.

8 Ara Sinav.

9 Sayisal (dijital) Diinya ve Etkin Iletisim.

10 Strdurdlebilirlik Etkinligi-2:Yaratici, Yeniliki Diistinme Teknikleri.

11 Yapay Zeka ve insanligin Gelecegi.

12 Stirdurdlebilirlik Etkinligi 3: Cevresel Sirddriilebilirlik. Fidan dikme etkinligi.
13 Kendini Tanima ve Envanter Uygulamalari. Ijil:jeerirlien:i)\:jaesliznk\(l)ilzllf'llg:':?(in;;iél:l:nféir.ﬂarmda
14 Ozgegmis Hazirlama ve Miilakat Teknikleri.

Dersin Ogrenme Giktilari

Sira No Agiklama

001 Kendini gelistirme konusunda farkindalik yaratma.

002 Kariyer bilincine sahip olmalari.

003 Reel sektor beklentileri ve talepleri hakkinda fikir sahibi olmalari.

004 Yasadiklari cografyaya duyarli hareket edebilme.

005 Kisisel ve profesyonel gelisimlerine iliskin bilgi ve beceriler edinmeleri hedeflenmektedir.
006 Sozll ve yazili iletisim kurallarini bilmek ve uygulamak.

007 Protokol kurallarini bilmek ve uygulamak.

Programin Ogrenme Ciktilari

Sira No Agiklama

P02 Veri Tabani tasariminda veri guivenligi, bittinliigii ve erisilebilirligi prensiplerini uygulayabilme ve 6nlemler alabilme

P03 internet ve giivenlik kavramlarini tanima, web sayfalarini grafik, animasyon ve kullaniciyla etkilesimli, dinamik sayfalar olarak tasarlayabilme,
P04 Bilgi Guivenligi goziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalia sahip olma

P07 Bilgi Glivenligi Sistemlerini Tanima, Goztimleri Uygulayabilme

P08 Tarihi degerlere saygili olma, sosyal ve killtiirel degerler ve mesleki etik bilincine sahip olma

P09 Bilimsel ve matematiksel temel kavramlar tizerinde analiz yapabilme
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P10
P01
P05
P06
P11
P12

Turk Dil kurallari ile sozlii ve yazili olarak kendini ifade edebilme, sosyal ve is gevresi ile etkin iletisim kurabilme yetkinligine sahip olma
Sistem tasariminda gérev alabilme, proje gelistirme calismalarinda grup iginde yénetsel olmayan gorevleri yerine getirebilme

Bilgi Glivenligi ¢oztimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindaliga sahip olma

Temel ofis programlarini kurma, kullanma ve bu programlarin moddillerini kullanarak goziimler tretebilme

Girisimcilik ve isletmecilik alanindaki temel ilkeleri tanimlayabilme, meslek standartlari bilgilerine hakim olma

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olma
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Degerlendirme Olgiitleri
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AKTS Kredisi

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok diglik 2: Dugiik 3: Orta 4: Yiiksek 5: Cok yiiksek

PO1|P11|P12
Tim| 5
001 5
0606 5
607 4




