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OSTiM TEKNIK UNIVERSITESI
iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI
DERS iZLENCESI

GRS 122 GiRiSIMCILiK PROJESI

Ders Adi Ders D6nem Ders Uygulama Laboratuvar Kredi ECTS
Kodu .
Saati
Girisimeilik GRS 122 2 2 2 0 1 1
Projesi
Egitim Dili ingilizce
Ders Durumu Zorunlu
Ders Seviyesi Lisans
Ogrenme ve Ogretme Teknikleri Ders Verme, Tartisma, Soru Cevap, Pratik
Ders Amaci

Dersin amaci; girisimcilikle ilgili temel bilgileri 6grencilere aktarmak ve bu ilkeler cercevesinde gelistirecekleri proje
fikirlerini gerceklestirmek icin proje gruplarn kurmak. Dinyadaki girisimcilik Uzerine mevcut literatiir 6grencilere
aktarilacak ve bu da onlarin girisimciligin kiresel ekonomik sistemdeki yerini ve dnemini anlamalarini saglayacaktir.

is Modeli Gelistirme uygulamalari 6grencilere 6gretilecek, bdylece dgrenciler proje fikirlerini netlestirebilecek ve bu proje
fikrinin girisimcilik icin bir deger teklifi olup olmadigini test edebileceklerdir.

Ogrenme Ciktilari

Bu derste basarili olan 6grenciler;

= Kuresellesen bir diinyada teknoloji tabanli girisimciligin yerini ve dnemini, disiplinlerarasi bir yaklasimla 6grenmek ve
bu bilgiyi proje ve is fikrine donusttirmek.

= Sektordeki gergek surecleri aktif olarak yonlendirerek bilgi ve ekipmanini girisimcilik alaninda
uygulama yetenegini gostermek.

= Girisimcilik ekosistemi aktorlerini 6grenerek onlarla iletisim kurmak ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak.

= Girisimcilik dinamiklerini temel ve gtincel uygulamalar cergevesinde degerlendirmek ve uygulamak.

®  Yeni proje ve is fikirleri Gretebilmek ve bu fikirleri girisimcilik perspektifinden girisimcilik filtresinden
gecirebilmek

®  Ekiplerde proje gelistirme becerileri edinmek ve uygulamak.

" Mevcut girisimcilik ekosistemi ve makroekonomik konjonktér iginde kurs boyunca edinilen bilgileri yorumlama,
sorgulama ve uygulama yetenegine sahip olmak.

®  Gelismis sosyal ve entelektlel kapasiteye, vizyoner, yliksek etik degerlere, yetenege sahip bireyler olmak
grup iletisimi ve ekip ¢alismasina uyum saglamak.
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Ders Plani

Bu ders kapsaminda; ilk olarak, girisimcilikle ilgili temel kavramlar verilecek, basarili ve basarisiz girisimlerin 6zellikleri
belirtilecektir. Tim bu genel bilgiler (izerine, ddrencilere is Modeli Gelistirme egitimleri verilerek kendi proje fikirlerini
gelistirmeleri icin yonergeler sunulacaktir. Tim bu bilgilerle, girisimcilerin saglikli projeler ve is fikirleri gelistirmeleri ve
sectikleri herhangi bir girisimin temelini olusturmasi amaclanacaktir. Son olarak, is fikri gelistirildikten sonra, sirketin
kurulusu, gelisimi ve satisiyla ilgili bilgiler paylasilacaktir.

Haftalik Konular ve ilgili Hazirlik Galismalari

Haftalar | Konular Hazirhk Calismalan
Derse giris
Tanitim Dersi Dersin amaci
Pitching Day hakkinda bilgi

1

Seminer
2

Seminer
3

Proje — Grup Calismasi Projelerde grup calismasi
4
5 Proje — Grup Calismasi Projelerde grup calismasi
6 Proje — Grup Calismasi Projelerde grup calismasi
7 Proje — Grup Calismasi Projelerde grup calismasi
8 Ara Sinav Odevi
9 Proje — Grup Calismasi Projelerde grup calismasi
10 Proje — Grup Calismasi Projelerde grup calismasi
11 Proje — Grup Calismasi Projelerde grup calismasi
12 Proje — Grup Calismasi Projelerde grup calismasi
13 Proje Sunumlari
14 Pitching Day
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Ders Kitaplari/Referanslar/Materyaller:

Barringer, B. (2021). Entrepreneurship: Successfully Launching New Ventures 6th Edition.

Degerlendirme

Calismalar Miktar Katki ylizdesi
(%)

Katilim

Laboratuvar

Uygulama

Saha Calismasi

Derse Ozel Staj (Varsa)

Quizler / Studyo / Elestirel

Odev

Sunum

Projeler

Rapor

Seminer

Ara Sinavlar / Ara Sinav Jurisi 1 40

Genel Sinav / Son Jiri 1 60

Toplam 100

Do6nem Calismalarinin Basari Notuna Katkisi 40

Do6nem Sonu Basari Notuna Katkisi 60

Toplam 100

AKTS / is Yiikii Tablosu

Siire Toplam

Faaliyetler Miktar (Saatler) is Viikii

Ders saatleri (sinav haftasi dahil: toplam 16 ders saati) 16 2 32

Laboratuvar

Uygulama

Derslere Ozel Staj

Saha Calismasi

Ders Disl Calisma Zamani 8 1 8

Sunum / Seminer Hazirligi

Projeler

Raporlar

Odevler

Quizler / Stiidyo incelemesi

Ara Sinavlar / Ara Sinav Jurisi Hazirhk Suresi 1 2 2

Final Sinavi / Genel Jiri Hazirlik Dénemi 1 2 2

Toplam s Yiikii (44/25 =1,46) 44
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Dersin Ogrenme Ciktilarina Katki Seviyesi

Katki Seviyesi

Nu Ogrenme Ciktilari 1 213 4

Kiresellesen bir dinyada teknoloji tabanli girisimciligin yerini ve &nemini,
LO1 | disiplinlerarasi bir yaklasimla 6grenmek ve bu bilgiyi proje ve is fikrine dénistirmek.

Sektordeki gercek stregleri aktif olarak ydnlendirerek bilgi ve ekipmanini

LO2 C L
girisimcilik alaninda uygulama yetenegini gdstermek.
Girisimcilik ekosistemi aktorlerini 6grenerek onlarla iletisim kurmak ve mesleki
LO3 > ) .
gelisim faaliyetlerine katiimak.
Girisimcilik dinamiklerini temel ve glincel uygulamalar cercevesinde
LO4 N . X
degerlendirmek ve uygulamak.
Yeni proje ve is fikirleri Gretebilmek ve bu fikirleri girisimcilik filtresinden
LO5 | gecirebilmek
LO6 | Ekiplerde proje gelistirme becerileri edinmek ve uygulamak. X

Mevcut girisimcilik ekosistemi ve makroekonomik konjonktor icinde kurs boyunca
Lo7 | edinilen bilgileri yorumlama, sorgulama ve uygulama yetenegine sahip olmak.

Gelismis sosyal ve entelektiiel kapasiteye, vizyoner, yiksek etik degerlere, grup

— iletisimine ve takim calismasina uyum saglama yetenegine sahip bireyler olmak.
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Ders Ogrenme Ciktilari ile Program Yetkinlikleri Arasindaki Iliski
(Isletme Boliimii)

Nu

Program Yetkinlikleri

Ogrenme Sonuglan

LO1

LO2

LO3

LO4

LO5

LO6

LO7

LO8

Toplam
Etki
(1-5)

isletme bilimi ve temel is faaliyetleri
hakkinda temel kavramlari ve pratik
bilgileri 6grenme

isletme yénetimi alanindaki fikir ve
kavramlari kullanarak kiresel ve yerel
sorunlari degerlendirme; uygun nitel
ve nicel yontemlerle bilimsel ilkelere
uygun sekilde yonetimle ilgili bilgi ve
uygulamalari inceleyip analiz etme;
verileri yorumlayip sentezleyip is ile
ilgili sorunlara ¢dziimler bulma

Disiplinlerarasi bir ekibin lyesi olarak
ongorilemez  ve  karmasik s
sorunlarini ¢dzme sorumlulugunu
kabul et; cesitli fonksiyon ve
disiplinlerden olusan ekiplerde etkili
cahsabilmek; proje faaliyetlerini etkili
sekilde yiritme

Elde ettiginiz bilgi ve becerileri
kullanarak alanda bagimsiz
calismalar yapma

Galistigi kurum icin hedef ve hedefler
belirleme; temel sorunlar tespit edip
¢o6zme; isletmenin i¢ ve dis ortamini
analiz etme; gelismeleri
degerlendirme, surekli iyilestirmeyi
destekleme ve yenilik¢i stratejiler
sunma

Galisanlarin lider olarak gelisimine
yonelik faaliyetleri ydnetme, karar
alma ve uygulama becerisi edinme

Girisimcilik becerisini edinme; bir
isletme tasarlayip yonetme;
yenilikciligi ve strdurdlebilirligi tesvik
etme

Yasam boyu &grenme faaliyetlerini
strdirme; kendini gelistirme basarisi
saglama; ast  dizey egitim
programlarini takip etme

Etkili iletisim becerilerine sahip bir
birey olarak sosyal sorumluluk
duygusuyla paydaslari bilgilendirme;

(@)}
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duygularin, dusuncelerini ve
sorunlara ¢oziimlerini s6zIU ve yazili

olarak paylasma; meslektaslarinin
davraniglarini ve psikolojisini anlama

10

Alanin gerektirdigi bilgi ve iletisim
teknolojilerini ve bilgisayar
yazilimlarini kullanma

11

is ve yénetim bilimleri alanindaki
evrensel bilgileri takip etme, okuma,
yazma ve konusma icin ingilizceyi
etkili bir sekilde kullanma ve
meslektaslarinizla  yabanci  dilde
mesleki yeterlilikle iletisim kurabilme

12

Tdm islerinde yasaya uygun hareket
etme; mesleki ve etik sorumluluk
duygusuna sahip olma ve is davranis
kurallarina sahip olma ve sosyal
degerlerle uyumlu davranma.

13

Glincel is sorunlarinin yani sira is
yonetiminin disiplinlerarasi
kapsaminin farkinda olma ve bunlari
analiz etme; is ve yonetim bilimlerinin
bu sorunlar Uzerindeki etkilerini
evrensel, cevresel, hukuki, sosyal ve
toplumsal  dizeyde ve saglik,
glvenlik ve kuresellesme acisindan
anlama yetkinligine sahip olma

14

Arastirma Onerileri sunma, arastirma
calismalar tasarlayabilme, arastirma
raporlari hazirlayip sunma

15

is ve kisisel zamanlari ydnetin;
gorevlerinin gerekliliklerini
zamaninda yerine getirme

16

Sivil  toplum kuruluslarinda, 6zel
sektorde ve kamu kurumlarinda
calisma yetkinligine sahip olma

Total Impact

13
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Politikalar ve Prosediirler

Web sayfasi: https://gluam.ostimteknik.edu.tr/

Sinavlar: Bu ders icin yazili sinav yapilmayacaktir.

Odevler: Ders kapsaminda iki édev yapilacaktir. Bilimsel Arastirma Etik Kurallari édev hazirhginda cok
onemlidir. Ogrenciler, dis kaynaklardan kullanilan materyalleri kaynak olarak referans vermekte dikkatli
olmali ve uygun sekilde referans vermelidir.

Kagirlan sinavlar: Son teslim tarihini kagiran 6grencilerin telafi alabilmek igin resmi tibbi raporu
getirmesi gerekir. Tibbi rapor devlet hastanesinden olmalidir.

Projeler: Bu dersin bir parcasi olarak tam bir girisimcilik projesi gelistirilecektir.

Devamsizhik: Devamsizlik sartlari dénemin basinda duyurulur. Ogrencilerden genellikle her
dénemde derslerin en az %70'ine katilmalari beklenir.

itirazlar: Ogrenci notunda 6nemli bir hata fark ederse, Fakiilteye veya Bolime itiraz etme hakkina
sahiptir. Talep incelenir ve 6grenci sonucu hakkinda bilgilendirilir.
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