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1SG201 - is Saghg ve Is Giivenligi

Ders Adi DI DOnemi | Saati Uygula!na Laboratt_lvar Kredi | AKTS
Kodu Saati Saati
IsSaghgivels | jg5001 | 4 2 0 0 2

Guvenligi

Dersin Dili Tirkee

Dersin Tiirii Mecburi

Dersin Seviyesi Lisans

Ders Verme Sekli Uzaktan Egitim

Dersin Ogrenme ve Ogretme Konu anlatimi ve 6rnekler

Teknikleri

Dersin Yiiriitiiciisii Prof. Dr. Yavuz Cabbar

Dersin Amaci

Bu ders is sagligi ve giivenlidi ile is saghgi ve giivenligi kiiltrd, ulusal is saghgi ve glivenligi sistemi, is saghgi
ve glivenligi yaklasimi ve mevzuati, isveren tarafindan yerine getirilmesi gereken is saghgi ve glvenligi
hizmetleri, is kazasi ve meslek hastaligi kavrami ve maliyetlerini, is sagligi ve giivenliginde risk faktorleri,
bireysel ve organizasyonel faktorler, is saghdi ve giivenliginde tutulmasi gereken kayitlar gibi konulara genel
bir bakis sunacaktir. Bu derste 6grenciler, cesitli is tirlerinin is saghgi ve glvenligi konulari hakkinda bilgi
sahibi olacaklardir.

Dersin Egitim/Ogrenim Ciktilan

Bu derste basarili olan 6grenciler;
e is saghdi ve glivenligini tanimlar,
« is saghdi ve giivenliginin amacini agiklar,
e Sanayi Devrimi Oncesi, sirasi ve sonrasinda is saghgi ve givenliginin tarihsel gelisimini, Cumhuriyet 6ncesi ve
Cumhuriyet dénemlerindeki tarihsel gelisimini grenir,
« 6331 Sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununu anlar
e is s6zlesmesini ve tirlerini kavrar,
¢ is akdinin fesih ydntemleri hakkinda bilgi alir, calisma ve dinlenme sureleri hakkinda bilgi sahibi olur
« Fiziksel, kimyasal, biyolojik risk faktorlerini anlar,
« fiziksel, kimyasal ve biyolojik risk faktdrlerinin tiirlerinin ayrintilarini 8grenir,
o fiziksel, kimyasal ve biyolojik risk faktorlerinin insanlar Uzerindeki etkilerini agiklar ve bu faktérlerden kaginmanin
yollarini 6grenir.
» meslek hastaliklari ve meslek hastaliklarindan korunma yontemleri hakkinda bilgi olur
e is kazalarini siniflandirir, is kazalarinin nedenlerini 6grenir,
« Isverenlerin haklarini bilir ve is kazasi incelemesi yaparak kaza raporu diizenler.
¢ Calisma ortami gbzetimi kavramini ve kapsamini anlar,
« calisma ortami gozetiminin kimler tarafindan ve nasil yapildigini 6grenir,
e calisma ortaminin is saghdi ve giivenligi acisindan ne kadar 6nemli oldugunu 6grenir
« kisisel koruyucu donanimin ne oldugunu ayirt eder,
« Koruyucu tedbirlerin alinabilmesi icin dogru koruma sinifindaki kisisel koruyucu ekipmanlarin nasil segilecegini bilir,
« Kisisel koruyucu donanimlari kullanirken nelere dikkat etmeniz gerektigini 6grenir.
¢ Tehlike ve risk kavramlarini bilir,
« risk degerlendirme siireci hakkinda bilgi sahibi olur,
« risk dederlendirmesi ve risk analizi arasindaki farki anlar,
¢ risk dederlendirmesinin ne zaman kim tarafindan yapilacagini bilir,
« risk dederlendirmesinde dokiimantasyonun nasil olusturulacagini 6grenir,
Dersin Igerigi
Bu derste; Is Saghdi ve Giivenligi Yaklagimi anlatilacak ve 6grenciler Is Saghgi ve Glvenliginin hem
uluslararasi hem de Tirkiye'deki tarihsel gelisimi hakkinda bilgi sahibi olacaklardir. Is Hukukunun temel
kavramlari, is sdzlesmesi kavrami ve tirleri, galisma sireleri, dinlenme ve tatil hakki ele alinacaktir. Fiziksel,
kimyasal, biyolojik risk faktorleri verilecektir. Meslek hastaliklari ve kazalar da islenecektir. Kisisel koruyucu
donanimlar, risk degerlendirme konulari da ders kapsaminda islenecektir.
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Haftalik Konular ve Ilgili On Hazirlik Calismalan

Hafta Konular Aciklama

Is Saghgi ve Giivenligi Yaklasimi

is Saghgr ve Giivenliginin Tarihsel Geligimi
Tirkiye'de Is Saghgi ve Giivenliginin Tarihsel
Geligimi

Is Hukukunun Temel Kavramlari

Is Sézlesmesi Tiirleri

Is Sézlesmesi Sartlari

Is Sézlesmesinin Feshi

Calisma Saatleri

Dinlenme ve Tatil Hakki

1 Is Sagligi ve Giivenliginin Tanimi ve Tarihgesi

2 Is Kanunu ve Calisma Mevzuati

Fiziksel Risk Faktorleri Fiziksel Risk Faktdrlerinin insanlar Uzerindeki
3 Etkileri
Fiziksel Risk Faktorlerinden Kacinmanin Yollari
4 Fiziksel Risk Faktorleri GUrdltd, Titresim, Aydinlatma
5 Fiziksel Risk Faktorleri Termal Konfor, Basing, Radyasyon

Isverenin Sorumlulugu

Kimyasal Maddelerle Calismada Saglik ve Kimyasallarin Ozellikleri (Kimyasal Tehlikeler)

6 .. o . Malzeme Glvenlik Bilgi Formu
Guvenlik Onlemleri )
Kimyasal Atiklarin Depolanmasi ve
Etiketlenmesi
. N . Biyolojik Risklere Maruz Kalinabilecek Isler
7 Biyolojik Risk Etmenleri Risklerin Belirlenmesi ve Dederlendirilmesi

Risklere Karsi Alinacak Tedbirler
Ergonominin Amaglari
Ergonominin Kapsami ve Hedefleri
Cevresel faktorler

Girdltd

Gorus ve Aydinlatma

Titresim

8 Ergonomi

9 Ara Sinav

Acil Durum Mevzuati

Acil Durum Planlamasi

10 Acil Durum Acil Durum Planinin Hazirlanmasi

Acil Durum Plani Yazma Asamasi

Acil Durum Planinin Uygulanmasi

is Kazalarinin Siniflandiriimasi

is Kazalarinin Nedenleri

11 Is Kazalar Galisanin Galismaktan Kaginma Hakki

is Kazalari ve Meslek Hastaliklarinin Tescil ve
Bildirimi

Meslek Hastaliklarinin Tanimi

Meslek Hastaliklari Meslek Hastaliklarinin Tarihsel Geligimi

12 Meslek Hastaliklarinin Ozellikleri, Tani Kriterleri
ve Onleme Yontemleri

Meslek Hastaliklarinin Siniflandiriimasi
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13 Calisma Ortami Gozetimi

CGalisma Ortami Gézetimi ve Kapsami

Is Saghg ve Giivenligi Kurumlarinin Gorevleri
Ortam Olgiimleri
Galisma  Ortami
Istatistikleri

Gozetimi  Kayitlan  ve

Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD)
Risk Degerlendirme
Cesitli Islerde Is Saghgi ve Guvenligi

14

Temel Saglik ve Giivenlik Gereksinimleri
Kisisel Koruyucu Ekipman Listesi

Kisisel Koruyucu Donanim Segim Kriterleri
KKD Alti Segim Yéntemi

Kisisel Koruyucu Donanim Kullanim Kriterleri
Temel Kavramlar

Risk Dederlendirme Sireci

Risk Degerlendirme Ekibi ve Dokiimantasyon
Elektrik isleri, insaat isleri, Madencilik vb.

15 Donem Sonu Sinavi

16 Donem Sonu Sinavi

Kaynaklar (Ders Kitabi ile Yardimci Kitaplar)
Yazar, Kitabin Adi, Yayinevi, Basim Yih

Universitesi Yayinlari.
Akademi Yayinlari.
Group.

Yayini.

e Uzaktan Egitim Sistemi(LMS)’ye yiklenen ders notlari ) _
e Tuna, Mehmet Emin, (2020), Miihendis ve Mimarlar igin Is Saghd ve Is Gilivenligi, OSTIM Teknik

e Risk Med Akademi, (2012), Yeni Mevzuat Isiginda Is Saghgi ve Giivenligi Temel Bilgileri, Risk Med
e Koradecka, D., (2010), Handbook of Occupational Safety and Health, CRC Press: Taylor&Francis

o Atatiirk Universitesi (2019), is Saghig ve Giivenlidi,

Atatiirk Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesi

Degerlendirme Sistemi

Caligmalar

Sayi Katki Payi

Devam

Laboratuvar

Uygulama

Alan Calismasi

Derse Ozgii Staj (varsa)

Kiiclik Sinavlar/Stiidyo Kritigi

Odev

Sunum

Projeler

Rapor

Seminer

Ara Sinavlar/Ara Jiiri

1 %40

Genel Sinav/Final Jiri

1 %60

Toplam % 100

Yaniyil ici Calismalarinin Basari Notu Katkisi

Yariyill Sonu Calismalarinin Basari Notuna Katkisi

Toplam % 100

Kurs Kategorisi

Temel Meslek Dersleri

Uzmanlik/Alan Dersleri

Destek Dersleri
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Iletisim ve Yénetim Becerileri Dersleri
Aktarilabilir Beceri Dersleri
Dersin Ogrenim Ciktilarinin Program Yeterlilikleri ile Iliskisi
Katki Diizeyi
No Program Yeterlilikleri / Ciktilari
Programdan programa degismektedir. 1/ 2(3 /4|5

1 | Is hayatinda Is hukuku ile Is Sagligi ve Giivenliginin dnemini dgrenmek 5

2 | Mezuniyet sonrasi calistigi Isyerinde olasi riskleri belirleyebilmek 5

3 | Belirlenen risklere karsi tedbirler gelistirebilmek 5

4

5

6

7

8

9

10
11
12
13
AKTS/ 1s Yiikii Tablosu
Aktiviteler Sayi (ssu;::)' Toeli;l(?i Is

Ders saati (Sinav haftasi dahildir: 16 x toplam ders saati) 16 2 32
Laboratuvar
Uygulama
Derse Ozgii Staj
Alan Calismasi
Sinif DigI Ders Caligma Siresi 16 1 16
Sunum/Seminer Hazirlama
Projeler
Raporlar
Odevler
Kiiclik Sinavlar/Stiidyo Kritigi
Ara Sinavlara/Ara Jiriye Hazirlanma Siiresi 1 4 4
Genel Sinava/Genel Jiriye Hazirlanma Siiresi 1 5 5

Toplam Is Yiikii (57/25 = 2.3) 57
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